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Jvadas

UAB SME Bank, jmonés kodas 305223469 (toliau — Bankas) — uzdaroji akciné bendrové, Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny
registre jregistruota 2019 m. rugpjacio 5 d. Bankas turi Europos centrinio banko Lietuvos banko teikimu iSduota specializuoto banko
licencija, priima indélius ir kitas graZintinas IéSas, uzsiima &3y skolinimu bei kity finansiniy paslaugy teikimu. Bankui licencija Nr. 7
buvo iSduota 2022 m. vasario 12 d.

2021 m. geguzés 31 d. Bankas jregistravo Banko jstatus bei pakeité ankstesnj pavadinimg UAB ,SME Digital Financing® j UAB
SME Bank.

Bankas yra jsikdires Vilniuje, A. Tuméno g. 4-15, LT-01109, Lietuvos Respublika. Banko akcininkai yra:

Akcininkas 2024-12-31 2023-12-31

Akcijy skaicius Nuosavybés dalis Akcijy skai€ius Nuosavybés dalis
UAB ,Magnus Investments® 1559 425 44,555% 1575175 45,005%
UAB ,AKM Finance*® 1559 425 44,555% 1575175 45,005%
UAB ,AR Finance* 346 150 9,89% 349 650 9,99%
UAB ,cargoGo Group* 35 000 1% - -
IS viso: 3500 000 100% 3500 000 100%

Bankas teikia finansines paslaugas vadovaudamasis Lietuvos Respublikos banky jstatymu (toliau — Banky jstatymas). Banko gauta
specializuoto banko licencija suteikia Bankui teise skolinti, teikti mokéjimo paslaugas, priimti indélius, atlikti valiutos keitimo
operacijas, iSleisti el. pinigus, teikti garantijas, administruoti fondus, sudaryti finansinés iSperkamosios nuomos sandorius, vykdyti
finansinj tarpininkavima, vertinti kreditinguma ir teikti kitas finansines paslaugas, numatytas Banky jstatymo 4 straipsnio 5 dalyje.
Siuo metu, Bankas teikia jvairias paslaugas, susijusias su indéliy sgskaitomis ir kredito priemonémis. Egzistuojant geresnio mazy
ir vidutiniy jmoniy (toliau — MV]) finansavimo poreikiui, Bankas siekia teikti verslo paskolas ir taip suteikti MV] daugiau galimybiy
gauti finansavimg ne tik Lietuvoje, bet ir ES. Atsizvelgdamas | klienty poreikius, Bankas daugiausia démesio skiria jvairiems
finansavimo ir kasdienés bankininkystés produktams. Bankas aktyviai analizuoja rinkg ir ieSko geriausiy sprendimy klientams arba
siekia jdiegti naujas ty sprendimy funkcijas. Daugiausia démesio Bankas skiria prastai iSvystytai, bet auganciai MV| rinkai. Bankas
kuria specialiai pritaikytg IT platforma, skirtg jgyvendinti skaitmeniniam klienty aptarnavimo metodui. Dél optimalaus kolektyvo
dydzio ir sukurtos IT sistemos Bankas geba laiku suteikti klientams sprendimus.

Banko misija — padéti mazam ir vidutiniam verslui augti.

Ataskaita rengiama pagal Europos Parlamento ir Tarybos direktyvg 2013/36/ES (toliau — Kapitalo reikalavimy direktyva arba KRD
IVV), Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 575/2013 (toliau — Kapitalo reikalavimy reglamento arba KRR) astuntgjg
dalj, Europos Komisijos jgyvendinimo reglamentus, taip pat Europos bankininkystés institucijos techninius reguliavimo standartus
ir techninius jgyvendinimo standartus (toliau — TRS / T|S).

Sis dokumentas papildo Banko audituotos finansinés atskaitomybés ataskaitg. Joje atskleidZiama papildoma neaudituota
informacija apie Banko rizikg ir jos valdyma, reguliucjamaijj kapitalg, pagal rizikg jvertintg turtg, sverto ir likvidumo pozicijas.

Rizikos valdymo principai

Banko rizikos valdymas grindziamas trijy linijy modeliu:

1. Pirmoji linija — tai nuolatinis operacinio lygmens rizikos valdymas ir vidaus kontrolé. Rizika kyla patiems verslo padaliniams ir
jie yra atsakingi uz kasdienj rizikos valdyma. Verslo padaliniai yra atsakingi uz veiklos vykdymo kokybe ir tai, kad bendra rizika
atitikty Stebétojy tarybos nustatytg priimting rizikg. 2024 m. gruodzio 31 d. pirmajg Banko linijg sudaré Veiklos palaikymo
departamentas, Komercijos departamentas, Informaciniy technologijy departamentas, Finansy departamentas bei atskiri Banko
struktdriniai vienetai ir darbuotojai, atsakingi ir vykdantys kasdienes operacijas.
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2. Antroji linija — tai nepriklausoma kontrolés ir ataskaity teikimo funkcija, kurig jgyvendinant tikrinama, ar pirmaoiji linija iSlaiko

Bankui nustatytas priimtinos rizikos ribas. Rizikos valdymo ir atitikties uztikrinimo padaliniai yra nepriklausomi nuo verslo ir

aptarnavimo padaliniy, kuriy rizikg jie kontroliuoja, taiau jie néra nuo jy izoliuoti. Antrgjg Banko linijg sudaro Rizikos

departamentas (Sio padalinio vadovaujancias funkcijas vykdantys asmenys) bei Atitikties departamentas (Sio padalinio
vadovaujancias funkcijas vykdantys asmenys), taip pat PPTF prevencijos vadovas, Informacijos saugumo pareigiinas.

3. Trecioji linija — tai vidaus audito ir uztikrinimo funkcija, kurig jgyvendinant vertinami vadovavimo, rizikos valdymo ir veiklos
kontrolés procesai pirmojoje ir antrojoje linijose, mazinama rizika ir padedama patikimai jgyvendinti Banko kontrolés funkcijg.
Trecigjg Banko linijg sudaro vidaus audito padalinys.

Pagrindinis Banko rizikos valdymo tikslas — ilgalaikéje perspektyvoje uztikrinti optimalia Banko nuostoliy rizikos ir pelno galimybiy
pusiausvyra. Atsizvelgiant | produkty, paslaugy, veiklos, procesy, geriausios praktikos, standarty ir kity taisykliy pobadj ir
sudétinguma, priimtinos rizikos ir riby sistemoje nustatyti pagrindiniai, su Bankui priimtina rizika, susij¢ pamatai bei ribos ir
pagrindiniai rizikos rodikliai. Rizikos valdymo sistema — tai Banko strategijos, procesai, procediros, vidaus taisyklés, ribos, kontrolé
ir ataskaity teikimo proceduros, kurios sudaro Banko rizikos valdymo sistema. Banko rizikos valdymo ir kontrolés politikoje aprasyta
bendra rizikos valdymo ir kontrolés sistema ir (kaip ir rizikos strategijoje) rizikos savoka, procesai ir proceddros. Tai pagrindiné
politika, kuria remiantis rengiami papildomi ir i8&samesni rizikos valdymo dokumentai papildomose politikose.

Bankas skatina puoseléti tinkama rizikos valdymo ir atitikties kultlira, kuriai yra budinga (jskaitant, bet neapsiribojant):

e tonas i$ virSaus — valdymo funkcijg vykdantys asmenys privalo nustatyti ir jgyvendinti pagrindines jstaigos vertybes
ir reikalavimus;

e atsakomybé — atitinkami visy lygiy darbuotojai Zino ir supranta pagrindinius Banko principus ir jam priimting rizika,
taip pat ir tai, kiek rizikos jie patys yra pajégas prisiimti, kad galéty atlikti savo vaidmenj;

o veiksminga komunikacija ir iSSukiai — stipri rizikos kultira skatina tiesioginio bendravimo atmosferg ir
veiksmingus i$SUkius, tuo tarpu, sprendimy priémimo procediros skatina nuomoniy jvairove, leidzia iSbandyti
esamas proceddras, skatina darbuotojy kritinj pozidrj ir atviro bei konstruktyvaus jsipareigojimo atmosferg visoje
organizacijoje;

e galimybeés — atitinkamos gairés atlieka pagrindinj vaidmenj suderinant prisimamag rizikg su Banko rizikos pobiidziu
ir ilgalaikiais interesais.

Veiksmingg Banko vidaus kontrole sudaro svarbls tarpusavyje susije elementai, tokie kaip kontrolés aplinka, rizikos vertinimas,
kontrolés veikla, informavimas ir komunikacija bei stebésena. Sie elementai, be kita ko, apima:

Kontrolés aplinka:

sgziningumo ir etiniy vertybiy laikymasi,

vadovavimg Banko vidaus kontrolei ir kontrolés kultdra,
jsipareigojimag uztikrinti kompetencija,

stebétojy tarybos veikla,

jgaliojimy ir atsakomybés priskyrima.

Rizikos vertinimas:

rizikos nustatymg ir analize,
rizikos vertinimo sistema,
informacija ir jos perdavima,
tvarkinguma.

Kontrolés veikla:

Banko vidaus politikas ir proceddras,

informacija ir jos perdavima,

vidaus kontrolés sistemos vertinimg ir trikumy nustatymo procesus;
darbuotojy funkcijy atskyrima.

Informavimas ir komunikacija:

¢ informacijos kokybe,
¢ komunikacijos veiksminguma.
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Stebésena:

e nuolatine stebésena,
e atskirus vertinimus,
¢ informavima apie pasalintus trikumus.

Stebétojy taryba ir valdyba yra atskaitingos uz auksty etikos ir sgziningumo standarty laikymasi, taip pat ir uz tai, kad Banke bty
sukurta vidaus kontrolés sistemos svarbg pabréZianti ir parodanti kultira. Banke uZtikrinama, kad visi jo darbuotojai Zinoty savo
funkcijas ir pareigas vidaus kontrolés sistemoje ir atsakingai jas atlikty.

Vidaus kapitalo ir likvidumo pakankamumo vertinimo procesas

Vidaus kapitalo pakankamumo vertinimo procesas (angl. Internal Capital Adequacy Assessment Process, toliau — ICAAP) ir
likvidumo pakankamumo vertinimo procesas (angl. Internal Liquidity Adequacy Assessment Process, toliau — ILAAP) yra
neatskiriama Banko valdymo ir sprendimy priémimo proceso dalis. ICAAP nustato vidinj kapitalo poreikj, atsizvelgiant j bendrg
prisiimamos rizikos lygj ir verslo strategijg. ILAAP nustato tinkamg likvidumo atsargos poreikj. Sie procesai apima visg rizika, kurig
galima identifikuoti i$ visy rizikos rdSiy ir yra vykdomi bendradarbiaujant keliems skirtingiems verslo padaliniams, jskaitant Rizikos
valdymo, Finansy ar Izdo padalinius.

Keturi esminiai ICAAP ir ILAAP elementai yra:

1) riziky, su kuriomis Bankas susiduria arba gali susidurti, vertinimas (identifikavimas ir jvertinimas);
2) rizikos mazinimo priemoniy taikymas;

3) testavimo nepalankiausiomis sglygomis priemonés;

4) stebétojy tarybos ir valdybos vaidmuo.

Pirmieji du ICAAP ir ILAAP elementai yra reikalingi Banko vidaus kapitalo poreikiui nustatyti. Siekiant jvertinti Banko rizikos pobddj
ir likutine rizika, atliekamas visos Banko rizikos vertinimas, atsizvelgiant j tikimybe ir poveikj Banko pajamoms ir (arba) kapitalui.
Pagrindinis treciojo elemento — testavimo nepalankiausiomis salygomis — tikslas yra nustatyti, ar Banko kapitalo ir likvidumo atsarga
yra pakankama nepalankiomis salygomis, kurios gali atsirasti pablogéjus Banko finansinei biklei ar kitomis nepalankiausiomis
salygomis rinkoje, ir parengti veiksmy plana, kuriuo baty uztikrintas veiklos testinumas nepalankiomis aplinkybémis.

Galiausiai, rezultatai pateikiami Banko valdymo organams aptarti ir patvirtinti.

Sverto koeficientas yra papildomas rizika grindziamas mokumo reikalavimas, nustatytas pagal susitarimo ,Bazelis Ill* sistema, kurig
Bankas jtraukia j savo verslo bei turto ir jsipareigojimy valdymo strategijg.

Kredito rizika

Didziajg kredito rizikos dalj Banke lemia skolinimas mazoms ir vidutinéms jmonéms (MV]). Bankas taip pat vykdo Izdo funkcija,
kurios vienas i$ tiksly yra efektyvus pertekliniy €Sy jdarbinimas, kai dalis 1é8y nukreipiama j likvidZius, santykinai trumpesnio
termino, aukstos kokybés skolos vertybinius popierius arba indélius kitose kredito institucijose. Siuo metu Bankas neturi sutargiy
dél kredito priemoniy su finansy bendrovémis, o banky ir finansy jstaigy pozicija apsiriboja kity Banko veikly palaikymo funkcija.
Sandorio Salies kredito rizika, atsiskaitymo rizika ir koncentracijos rizika laikoma kredito rizikos dalimi.

Skolinimas yra pagrindinis Banko pajamy Saltinis, todél Bankas nuolat tobulina kredito rizikos valdymo politikg ir susijusias tvarkas,
pagal kurias yra valdoma Banko rizikos apetito ribos, portfelio kokybé, koncentracija ir kita. Kredito rizikos nustatymas, supratimas,
kontrolé ir valdymas yra Banko tvaruma, pelninguma ir atsparumg galimai nepalankiai rinkos aplinkai uztikrinantis pamatas.

Kredito suteikimas yra pagrindinis elementas sudarant aukstos kokybés kredito portfelj. Sprendimus dél kredito suteikimo priima
aukstg kompetencijg ir ilgalaike kreditavimo patirtj turintys darbuotojai. Sprendimai grindziami visapusiSku kitos sandorio Salies
verslo modelio supratimu, finansine analize, akcininky atskleidimu, paskolos tikslu, pagrindiniu grazinimo Saltiniu ir uztikrinimo
priemonémis. Papildoma skolinimo produkty rizika yra susijusi su galimu sukgiavimu ir operacine rizika, todeél labai svarbu atlikti
pakankamag kreditingumo vertinimo analize, uztikrinti tvirtg pasitikéjimg sandoriuose dalyvaujanciais asmenimis, taip pat tinkamai
taikyti rizikg mazinancCias priemones, pvz., valstybés garantijas, kryzmines finansiniy duomeny patikras, aukstos kokybés
dokumentus. Bankas nesudaro galimybiy gauti kreditus, jei tai dél kokiy nors priezasCiy galéty bati vertinama kaip neetiSkas
veiksmas, zmogaus ar darbuotojy teisiy pazeidimas, korupcija ar zala aplinkai, jskaitant azartiniy loSimy, nepadorios veiklos,
pornografijos, prekybos ginklais finansavimg ir kt., bet tuo neapsiribojant. Paskoly suteikimg ribojantis veiksnys yra ir Banko
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skolinimo kriterijai, nustatyti pagal jam priimting rizikg. Be to, Klienty rizikos vertinimo ir priémimo politikoje apibréziami nepriimtini
klienty segmentai.

vykdymo istorijos analizé ir uztikrinimo priemonés. Dazniausios uztikrinimo priemoniy rasys yra valstybés garantijos, nekilnojamasis
turtas, jranga, atsargos ir gautinos prekybos sumos. Bankas bendradarbiauja su UAB ILTE (toliau — ILTE) dél individualiy garantijy
suteikimo, o taip pat dél skatinamosios finansinés priemonés ,Portfelinés garantijos 3“ (toliau — PG3 priemoné) jgyvendinimo.
Siekiant suteikti smulkiajam ir vidutiniam verslui daugiau galimybiy augti Bankas taip pat dirba su Europos investiciniu fondu (toliau
— EIF) dél Lietuvos smulkaus ir vidutinio verslo finansavimo.

Kredito portfelj sudaro jvairios paskoly produkty formos. | Banko kredito portfelj atsizvelgiama kredito suteikimo procese ir siekiama
portfelj diversifikuoti atsizvelgiant j, be kita ko:

klienty grupés pozicija;
Salj;

sektoriy;

paskolos dyd;j;
produkto tipa.

Klientai vertinami pagal kokybine ir kiekybine informacijg apie klienta. 2024 metais Bankas jsidiegé naujg reitingavimo sistema, kuri
vertina kliento vidine ir iSorine informacijg bei lygina kliento blkle su kitais sektoriaus dalyviais. Sistema naudoja 16 reitingy klasiy,
i$ kuriy 16-0ji yra Zemiausioji, 0 1-oji aukS€iausioji kredito rizikos klasé. Klientai, kuriy reitingas yra 16-8, yra didelio prioriteto, 7-5
— mazo prioriteto, 4 ir Zzemesnio reitingo klientai — priimtini tik iSimties tvarka. Banky ir finansy jstaigy atveju naudojami pripazinty
reitingy agentary (,Fitch“, S&P, ,Moody’s") ECAI reitingai.

Pagrindiné sprendimy dél kredito pri€mimo proceso dalis yra kredito analizé, kuri apima Sias pagrindines sudedamgsias dalis:

- rizikos ribojimo ,pazink savo klientg“ (angl. ,Know Your Client*, KYC) analize, kurioje iSanalizuojama akcininky
struktidra iki galutinio naudos gavéjo lygmens ir kliento sprendimus priimanciy asmeny, nustatoma kliento tapatybé,
surenkami [éSy ir (arba) turto Saltinio dokumentai, patvirtinamas adresas ir perziGrimas KYC klausimynas. Analizéje
yra patikrinama, ar klientui, tikrajam savininkui ir jgaliotiesiems asmenims netaikomos sankcijos, patikrinamas
politikoje dalyvaujan¢iy asmeny (angl. ,politically exposed person®, PEP) statusas ir perzidrima nepalanki informacija
Ziniasklaidoje;

- verslo analize, kurioje iSanalizuojama kliento veikla ir verslo modelis, padétis rinkoje, stipriosios ir silpnosios pusés,
grésmes ir galimybeés;

- finansine analize, kurioje daugiausia démesio skiriama apyvartinio kapitalo sudéciai, debitoriy ir kreditoriy kokybei ir
diversifikacijai, turto kokybés vertinimui siekiant atskirti tikrgjj bendrovés nuosava kapitalg, finansinés skolos dydziui
ir struktdrai, skolos aptarnavimo pajégumui, grynyjy pinigy srautams ir prognozéms;

- kredity biury informacijos ataskaitg, kuria naudojantis jvertinama kliento mokéjimy istorija, teismo procesai, arestai ir
kita ataskaitoje pateikta informacija. Si ataskaita naudojama kaip papildomas informacijos $altinis bendram kliento
kreditingumui jvertinti.

Kredito sandoriy rizikos vertinimas apima kredito ir koncentracijos rizikos vertinima, operacinés rizikos vertinima, rizikos aplinkai
vertinimg ir kovos su pinigy plovimu reikalavimy laikymosi, teisminés ir reputacijos rizikos vertinimag.

Pries priimant bet kokj naujg sprendimg dél skolinimo, esamo kliento kreditingumas jvertinamas i§ naujo, neatsiZzvelgiant j esamos
pozicijos dyd;.

Vadovaujantis Banko klienty stebésenos ir administravimo procedira, visi Banko klientai yra pervertinami bent kartg metuose.
Klientai kuriy rizika yra padidéjusi/auksta, t. y. jy pakopa yra 2 arba 3 ir jy jsipareigojimai yra lygus arba didesni nei 300 000 EUR,
yra pervertinami dazniau — kas ketvirtj. Bankas nuolat seka klienty mokumag ir iSorine informacijg, pagal kurig sprendziama, ar tam
tikra informacija atitinka iSankstinio perspéjimo signalus (angl. ,Early warning indicators®) bei indikuoja verslo, finansinius ar kitus
sunkumus ir, esant poreikiui, kliento perzidra atliekama nedelsiant. Tokia informacija stebima kasdien naudojant stebésenos
jrankius, o taip pat kassavaitiniuose komitetuose, siekiant laiku imtis aktyviy priemoniy Banko pozicijai apsaugoti, perzidréti kredito
reitingg, kad bty iSlaikytas rizikg ribojantis Banko turto klasifikavimas.

Tikétiny kredito nuostoliy vertinimo principai, pakopy apibréztys ir peréjimas i$ vienos pakopos j kita, jsipareigojimy nejvykdymo
apibréztis atskleisti Banko metinése finansinése ataskaitose.
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Ataskaitos sudarymo dieng, visas Banko turtas nebuvo suvarzytas.

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika kyla dél Banko sunkumy arba nesugebéjimo laiku jvykdyti savo likvidumo jsipareigojimy uz pagrjsta kaina. Be to,
likvidumo rizika gali bati susijusi su Banko negebéjimu pasinaudoti verslo galimybémis ir iSlaikyti savo strateginiame verslo plane
numatytg augimo prognoze (strateginé rizika) dél likvidumo stokos arba sunkumy gauti finansavima uz pagrjstg kaina.

Didzigjg Banko finansavimo dalj sudaro terminuotieji indéliai, iSleidZziami privatiems asmenims.

Banko likvidumo valdymo struktira grindziama aiskiu trijy linijy atribojimu ir grieztu funkcijy atskyrimu bei aiSkia komitety, skyriy —
bendrujy ir funkciniy sri€iy — atsakomybés struktira.

Bankas turi pakankamai likvidaus turto, kurio ver€iy suma padengia netenkamy pinigy srautus, atémus gaunamy pinigy srautus
nepalankiausiomis sglygomis. Taip siekiama uztikrinti, kad Bankas i$laikyty likvidumo rezervy lygj, tinkama sureguliuoti bet kokj
galima gaunamy ir netenkamy pinigy srauty disbalansg itin nepalankiomis sglygomis virsijus 30 dieny laikotarpj (padengimo
likvidZiuoju turtu rodiklis (LCR) > 120 proc.).

Be to, Bankas iSlaiko stabily finansavima (tikétina, kad nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy finansavimas vieneriy mety laikotarpiu
iSliks stabilus), kuris virSija atitinkama turtg, t. y. nelikvidy turtg, kurio nejmanoma lengvai paversti grynaisiais pinigais per ateinancius
12 ménesiy (banko vidinis siektinas grynasis pastovaus finansavimo rodiklis (NSFR) > 120 proc.).

Banko strateginiame verslo plane apraSyta likvidumo strategija, atitinkanti Banko strateginius tikslus, atsizvelgiant j turto ir
jsipareigojimy struktidrg, rinkos, taip pat j Banko kapitalo bikle.

Likvidumo rizikos valdymo procesui stiprinti naudojamos papildomos dienos (ménesio) vertinimo priemonés ir pagrindiniai rizikos
rodikliai. Likvidumo rizika yra kontroliuojama taikant reguliavimo ribas ir iSgyvenimo nepalankiausiomis sglygomis laikotarpj, siekiant
pagal sglygas suderinti turto ir jsipareigojimy struktirg. Banko tikslas — suderinti indéliy sglygas su kredito produkto sglygomis arba
laiku atnaujinti trumpesnj finansavima.

Likvidumo rizikos valdymo politikoje apibddinamas likvidumo rizikos valdymas Banke, pagrindiniai jo principai ir priemoneés,
apibréziama riby struktdra ir dydis, nustatomi uz jos valdymg ir kontrole atsakingi organizaciniai padaliniai ir vidaus ataskaity turinys,
jy teikimo daznis.

Rinkos rizika

Rinkos rizika yra rizika patirti nuostoliy sumazéjus investicijy vertei dél paldkany normy, nuosavybés vertybiniy popieriy kainy,
valiuty kursy ar birzos prekiy kainos nepalankiy poky€iy. Bankas turi patvirtinta palikany normos rizikos valdymo politikg, kuri
nustato paldkany normos rizikos valdymo principus, pallikany normos rizikos valdymo priemones ir su palikany normos rizikos
valdymu susijusiy atsakomybiy pasiskirstymg. Uz pallkany normos rizikos bankinéje knygoje valdymg Banke yra atsakingi Banko

izdo operacijas vykdantys darbuotojai (pirmoiji linija), rizikos kontrole atlieka uz riziky valdymg atsakingi darbuotojai (antroji linija).

Atsizvelgiant j tai, kad Bankas nesitlo produkty kitomis valiutomis, uzsienio valiutos rizika yra nedidelé. PalGkany normos rizika
atskleidZziama Banko audituotose metinése finansinése ataskaitose.

Nefinansiné rizika

Operaciné rizika

Operaciné rizika apibréziama kaip tiesioginiy ar netiesioginiy nuostoliy rizika, kuri kyla dél netinkamy ar nesékmingy vidaus procesuy,
Zmogiskuyjy klaidy bet kurioje veiklos srityje, jskaitant vidaus ir iSorés sukgiavimo, ypatingos svarbos sistemy sustabdymo arba bet
kokio kito jvykio ir gaivaliniy nelaimiy rizika.
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Banko operacinés rizikos valdyme daugiausia démesio skiriama aktyvioms priemonéms, kuriomis siekiama uZtikrinti veiklos
testinumg, kompetentingy ir gerai informuoty darbuotojy viduje naudojamos ir ataskaitose pateikiamos informacijos tiksluma,
nustatyty taisykliy ir procediry laikymasi, taip pat saugumo priemonéms, kuriomis apsaugoma Banko fiziné ir IRT infrastruktdra.

Bankas nustato ir vertina operacine rizikg, bidingg visiems jo esminiams produktams, veiklai, procesams ir sistemoms. Be to,
Bankas uZztikrina, kad prie$ jdiegiant ar naudojant naujus produktus, veiklg, procesus ir sistemas turi bati pagal tinkamas procediras
jvertinta jiems budinga operaciné rizika.

Bankas mazina operacine rizikg apibréZdamas, dokumentuodamas ir atnaujindamas atitinkamus veiklos procesus. Be to, Bankas
mazina operacine rizikg taikydamas grieztas pareigy ir atsakomybés paskirstymo tarp funkcijy ir jy viduje taisykles ir vidaus
kontrolés bei priezitros sistemg. Siekdamas kuo labiau sumazinti operacing rizikg, Bankas jgyvendina Sias priemones:

e naudoja aukSto saugumo lygio pagrindinés sistemos ir patikimos auk&Ciausio lygio debesijos paslaugy teikéjy interneto
technologijas;

e operacine rizikg sumazina aukstas automatizavimo lygis;

e taikomas 4 akiy principas ir 3 linijy koncepcija.

Bankas pasirinko kapitalo paskirstymui dél operacinés rizikos taikyti pagrindinio indikatoriaus metodg. Papildomai prie operacinés
rizikos kapitalo poreikio apskaiCiavimo yra jvertinta ar Bankui perduodant veiklos funkcijas kitiems asmenims reikia papildomo
kapitalo poreikio operacinei rizikai pagal antrojo ramscio (angl. Pillar 2) reikalavimus. Apskai¢iuodamas minimaly reikalingg kapitalo
poreikj operacinei rizikai, Bankas naudojo bazinio indikatoriaus metodg iki 2025 m. sausio 1 d.. Operacinés rizikos apskaiciavimas
taip pat yra vidinio kapitalo jvertinimo proceso dalis. Vertinant operacine rizikg Banke atitinkamai vertinami rizikos apetitas, rizikos
tolerancija ir iSankstinio jspéjimo apie operacine rizikg riba.

Finansiniy nusikaltimy rizika

Bankas uztikrina, kad bty visiSkai laikomasi Lietuvos Respublikos pinigy plovimo ir teroristy finansavimo prevencijos jstatymo,
tarptautines sankcijas reguliuojanciy teisés akty reikalavimy, Lietuvos banko finansy rinkos dalyviams skirty nurodymy dél
tarptautiniy sankcijy jgyvendinimo, taip pat finansy rinkos dalyviams skirty nurodymuy, kuriais siekiama uzkirsti kelig pinigy plovimui
ir (arba) teroristy finansavimui, tai pat gerosios praktikos gairémis — Lietuvos banky asociacijos patvirtintomis Deramo klienty
tikrinimo gairémis.

Norédamas tapti Banko klientu, juridinis asmuo turi atlikti visus batinus veiksmus, kad baty tinkamai nustatyta kliento, jo atstovo ir
tikryjy naudos gaveéjy tapatybé. Kliento tapatybés nustatymo procediiros metu atliekami Sie veiksmai:

e visi klientai pateikia visg reikiamg informacijg ir galiojancius dokumentus, kad bity galima tinkamai nustatyti jy tapatybe ir
juos patikrinti;

e Bankas atlieka patikrg iSorés duomeny bazése (pvz., asmeny, kuriems Lietuva, ES, Jungtinés Tautos taiko finansines
sankcijas, sgrasus), analizuoja ir palygina kliento pateiktg informacijg;

e Bankas nustato politikoje dalyvaujan€iy asmeny tapatybe ir jvertina kitas rizikas;

e uzmezges verslo santykius su klientu, Bankas pakartotinai reguliariai atnaujina apie jj surinktg informacijg ir toliau taiko
rizika grindziamg metodg.

Toliau aptariama juridinio asmens tapimo klientu proceddra, nes fiziniai asmenys yra Banko klientai ribotu atveju — jei per indéliy
platformas Zinspilot ir Weltsparen, valdomas Vokietijos jmonés GmbHRaisin, sudaro indélio sutartj.

2024 m. jsteigtas specializuotas klienty pazinimo departamentas, kaip pirmoji linija, yra atsakingas uz tinkamg sklandy klienty
priémimg, periodinj informacijos apie klientus atnaujinima, nejprasty klienty elgesio modeliy nustatyma ir pasidalijima Sia informacija
su antraja linija.

Pinigy plovimo ir teroristy finansavimo prevencijos skyrius, kaip antroji linija, yra atsakingas uz klienty operacijy stebésena,
vertinimg, orientavimg, mokyma, informuotuma, kontrole, ataskaity teikimg valdybai ir atitinkamoms valstybinéms institucijoms apie
pinigy plovimo, teroristy finansavimo ir tarptautiniy sankcijy rizikos valdymg taikant tiek automatizuotas, tiek rankines priemones.
Banko pinigy plovimo ir teroristy finansavimo prevencijos vadovas (angl. ,Money Laundering Reporting Officer‘, MLRO) yra
tiesiogiai atsakingas uz kovos su pinigy plovimu, teroristy finansavimu priemoniy jgyvendinima, atitikties tarptautinéms sankcijoms
organizavima.

Be to, Bankas taiko papildomas priemones, kad uztikrinty su pinigy plovimu ir (arba) teroristy finansavimu ar tarptautiniy sankcijy
pazeidimo susijusios rizikos prevencijg ir veiksmingg valdymg. Tokios priemonés apima nuolatinj Banko darbuotojy mokymag laikytis
reikalavimy, tinkamg informavimo apie pazeidimus ir interesy konflikty politikos jgyvendinima, vidiniy tyrimy ir praneSimo
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teisésaugos institucijoms procedira, nuolatine visy jtartiny sandoriy stebéseng ir registravimg ir kt. Banko KYC ir deramo klienty
tikrinimo (angl. ,Customer due diligence”, CDD) procediroje apraSytas proceddras: klienty tapatybés nustatymg, patvirtinima,
patikrg, reguliary informacijos atnaujinima, dalykiniy santykiy su klientu ribojima ar nutraukimag, reikalavimus dokumentams, jy
saugojimui. Pirmiau minéta procedira — tai dokumentas, kuriame, siekiant palengvinti verslo santykiy su potencialiais klientais
uzmezgimg, iSsamiai iSdéstyti bendrieji reikalavimai, apraSyti sustiprinto tapatybés nustatymo ir stebésenos reikalavimai:
papildomos informacijos surinkimas, analizé, vertinimas, vyresniojo vadovo (Dalykiniy santykiy komiteto) pritarimas. ISsamiam
patikrinimui Bankas taiko rizika grindziamg metodg, atsizvelgiant j kliento geografinius rySius, pasirinktus produktus ir (arba)
paslaugas, pristatymo kanalus, didelés rizikos verslo veiklg ir kitus specialius didelés rizikos veiksnius.

Prie$ pristatydamas naujus finansinius produktus ir paslaugas, Bankas pagal teisés akty reikalavimus atlieka rizikos vertinima ir
jvertina su konkreciu produktu ir paslauga, jy teikimo kanalais susijusig pinigy plovimo ir teroristy finansavimo rizikg. Remdamasis
rizikos vertinimo rezultatais, Bankas taiko atitinkamas rizikos mazinimo priemones.

Rizikos vertinimas jmonés mastu (angl. ,Enterprise Wide Risk Assessment”, EWRA) suteikia Bankui galimybe nustatyti ir tinkamai
valdyti pinigy plovimo ir teroristy finansavimo rizikg, su kuria jis susiduria, ir Sig rizikg apriboti nustacius esamas, pasidlius naujas
kontrolés priemones arba, kai tinkama, nustacius rizikos mazinimo priemones. Rizikos vertinimas jmonés mastu proporcingai
atitinka Banko veiklg, siGlomus produktus ir paslaugas, atsizvelgiant j jo veiklai badingg pinigy plovimo ir teroristy finansavimo rizikg
ir j rizikg, nustatytg nacionaliniame pinigy plovimo ir teroristy finansavimo vertinime ir Europos Komisijos atliktame pinigy plovimo ir
teroristy finansavimo rizikos vertinime.

Taip pat Banko vadovybei teikiamos reguliarios ataskaitos, susijusios su pinigy plovimo, teroristy finansavimo ir tarptautiniy sankcijy
pazeidimy rizikos valdymu.

Informaciniy technologijy ir informacijos saugumo rizika (IT /IS)

Kadangi Bankas savo paslaugas teikia skaitmeniniu badu ir yra jstaiga, kurioje naudojama debesy kompiuterija, IT ir IS saugumas,
kuris yra esminis organizacijos tvaraus veiklos testinumo elementas, jame laikomas prioritetu.

Informacijos saugumo misija — nustatyti bendruosius informacijos saugumo reikalavimus, atitinkancius Banko strategijg, verslo
poreikius ir galiojancius jstatymus, ir uztikrinti Banko informacijos apsauga nuo vidiniy ar iSoriniy grésmiy.

Informacijos saugumo tikslai Banke yra Sie:

mazinti su Banko veikla susijusig informacijos saugumo rizikg ir aktyviai su ja dirbti;

nuolat stiprinti Banko klienty, naudotojy ir kity suinteresuoty Saliy pasitikéjima;

uztikrinti kibernetiniy ataky stebésena, reagavima ir prevencijg;

palaikyti verslo veiklas vadovaujantis pagrindiniais informacijos saugumo principais — konfidencialumu, vientisumu ir

pasiekiamumu, siekiant apsaugoti klienty, partneriy ir kity suinteresuoty Saliy duomenis;

e uztikrinti visy darbuotojy ir suinteresuoty Saliy informuotumag apie informacijos sauga, bei informacijos saugumo laikyseng
ir geriausig praktika;

e nuolat tobulinti ir palaikyti informacijos saugumo valdymo sistemg, atitinkancig 1ISO 27001 reikalavimus bei susijusius
teisés aktus;

e diegti ir palaikyti incidenty valdymo procesus, siekiant efektyviai reaguoti j saugumo pazeidimus, juos analizuoti ir imtis
prevenciniy veiksmu;

e uztikrinti verslo testinumo ir katastrofy atklrimo plany sudaryma, testavimg bei nuolatinj atnaujinima, kad baty iSsaugota
informacijos apsauga ekstremaliose situacijose;

e skatinti inovacijas ir nuolatinj tobuléjima, taikant pazangias informacijos saugumo technologijas ir metodus.

Saugumo kontrolés priemonés, susijusios su paslaugy teikéjui patikétos informacijos apsauga, dokumentuojamos sutarties
nuostatose, susitarimo memorandume arba lygiaverCiame oficialiame $aliy susitarime.

Informacijos saugumo vadovas (CISO) uztikrina, kad baty nustatyta bendra politika, proceddros ir standartai, susije su informacijos
saugumu ir, kad ta politika, procediiros ir standartai bty veiksmingai jgyvendinami, vykdant visas Banko veiklos funkcijas.

Siekiant apsaugoti Banko tinklg ir prietaisus nuo virusy ir kitos kenkeéjiskos programinés jrangos iSpuoliy bei uztikrinti, kad jie galéty
per kritinj laikotarpj sureaguoti j kenkéjiSkos programinés jrangos uzkratg, sistemos valdytojas yra atsakingas uz tinkamy
naujausiais saugumo sprendimais grindZziamy apsaugos nuo virusy priemoniy nustatyma ir taikyma.

Sistemos valdytojas yra atsakingas uz jsibrovimo prevencijos ir nustatymo mechanizmy taikymg ypatingos svarbos sistemai ir
tinklams, kad jtariamus arba faktinius piktavali§kus iSpuolius bty galima nustatyti ir j juos sureaguoti anksciau, nei jie sukelia didele
zala.
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Visa i§ Banko kompiuteriniy sistemy kitoms organizacijoms siun¢iama konfidenciali informacija yra apsaugota naudojant privacius
tinklus arba Sifravima vieSuosiuose tinkluose.

Visi mobilieji jrenginiai, kuriuose yra darbuotojams priklausan€iy duomeny, uzSifruojami taikant patvirtintg Sifravimo metoda, kad
bty apsaugoti juose saugomi duomenys. Mobilieji jrenginiai apibréziami taip, kad apimty neSiojamuosius, plansetinius kompiuterius
ir mobiliuosius telefonus.

Visi darbuotojai privalo uztikrinti informacijos, su kuria jie gali susipaZinti kasdienéje veikloje, konfidencialuma. Si konfidencialumo
pareiga taikoma ir iSoréje, ir viduje, t. y. neskelbtina informacija su bendradarbiais nesidalijama, iSskyrus atvejus, kai jiems batina
turéti prieigg prie Sios informacijos.

Vienas i$ svarbiausiy tiksly duomeny apsaugos srityje — personalo Svietimas, kad darbuotojai gebéty atpaZinti duomeny apsaugos
pazeidimus, laiku informuoti atsakingus vadovus apie tokias situacijas ir turéty pakankamai Ziniy, kaip dirbti su asmens duomenimis,
kad baty uztikrintas jy konfidencialumas, prieinamumas ir vientisumas. Duomeny apsaugos mokymams (kaip ir kito pobddzio
mokymams) Bankas naudojg specializuota mokymy platformg, turin€ig lanksty raportavimo funkcionalumg, kurio pagalba
uztikrinamas paskirty mokymy rezultatyvumas.

Aplinkosauginés, socialinés ir valdymo rizika

Klimato kaita ir neigiamas poveikis aplinkai rodo, kad reikia pereiti prie ekologiskai tvarios ir jtraukios ekonomikos. Todél aplinkos,
socialinés ir valdymo (toliau — ASV) rizikos integravimas j Banko rizikos valdymo procesg yra labai svarbus Zingsnis siekiant uztikrinti
ilgalaikj tvaruma.

Bankas savo veiklg vykdo grieZtai laikydamasis Lietuvos Respublikos jstatymy, ES teisés akty ir kity teisés akty, taikydamas
griez€iausius profesinio elgesio ir atitikties standartus. Bankas pripazjsta savalaikiy veiksmy svarba, sprendziant ESG rizikg. Todél
aplinkosaugos, socialinés ir valdymo problemos ir tikslai yra jtvirtinti Banko strategijoje, rizikos apetite ir rizikos valdymo procesuose.

2024 metais Bankas sékmingai jgyvendino savo ESG sistemg, patvirtindamas ESG politikg, materialumo vertinimo proceddirg ir
metodika. Banke pradéjo veikti toliau nurodyti procesai:

1. iSpléstas pagrindiniy rizikos rodikliy (KRI) sarasas, kuris taps rizikos valdymo ir stebésenos sistemos dalimi. Tai daroma
siekiant stebéti reikSmingg ESG rizikg ir veikti kaip priemonei, kuria siekiama uzkirsti kelig ir i$ anksto uZkirsti kelig
kredito ir (arba) reputacijos zalai ar nuostoliams organizacijai;

2. pradéta stebéti banko Zaliojo turto pozicijg, siekiant ateityje plésti portfelj ir teikti ataskaitas;

3. pradéta rinkti informacija apie turta, kuris gali bati jautrus fizinei rizikai (jkeistas ir finansuojamas turtas).

Taip pat Bankas atliko paskoly portfelio perzidra, kurioje pagrindinis démesys buvo skiriamas ESG rizikai ir dvigubo materialumo
vertinimui. Dvigubo materialumo principas pripazjsta, kad ESG veiksniai turi bati vertinami i§ dviejy perspektyvy: jy poveikio banko
veiklai ir plétrai (iSorinis poZidris) bei banko poveikio Zmonéms ir aplinkai (vidinis pozidris). Sis vertinimas apémé banko poveikio
ESG rizikos veiksniams ir finansinio materialumo vertinimag dél banko ESG rizikos poveikio paskoly portfeliui, indéliy klientams ir
iSorés partneriams. Bankas nustaté, kad didziausios portfelio pozicijos yra Siuose sektoriuose: didmeniné ir mazmeniné prekyba
bei varikliniy transporto priemoniy remontas, statyby sektorius, apdirbamoji gamyba.

2024 mety materialumo matrica parodé SeSis svarbiausius rizikos veiksnius, kuriuos jvertino apklausos respondentai ir kuriems
Bankas turéty skirti daugiau démesio 2025 metais:

1. Kibernetinis saugumas ir duomeny privatumas: rizika, susijusi su klienty duomeny naudojimu, duomeny gavyba ir dirbtiniu
intelektu, gali sukelti finansinius nuostolius ir reputacijos praradimus.

2. Verslo etika ir etiniai aspektai: taisykliy, susijusiy su veiklos rezultatais ir elgesiu, laikymasis, jskaitant valdymo standartus,
kovos su pinigy plovimu procediras, interesy konflikty taisykles ir manipuliavima rinka.

3. Sisteminés rizikos valdymas: sistemy ir procesy turéjimas, uztikrinantis, kad jmoné galéty padengti nuostolius, testi veiklg
ir vykdyti jsipareigojimus nepalankiy ekonominiy ir finansiniy salygy atveju.

4. Tar8a: pereinamojo laikotarpio rizika, susijusi su prisitaikymo prie ekologiSkai tvarios ekonomikos ir grynojo nulio tiksly
siekimo procesu.

5. Darbuotojai: gebéjimas pritraukti, kelti kvalifikacijg, iSlaikyti talentus ir sgZiningai elgtis su darbuotojais, jskaitant jvairove ir
jtrauktj, darbuotojy sveikatg ir gerove, lygias galimybes ir vienodg darbo uzmokest;.

6. Skaidrumas: netinkamas, selektyvus ar klaidinantis informacijos teikimas ir atskleidimas gali padaryti finansinés Zalos ir
pakenkti reputacijai.
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Siekdamas uztikrinti, kad reikSminga ESG rizika blty aktuali, Bankas reguliariai perzitrés savo ESG rizikos profilj ir apsvarstys
galimybe iSplésti suinteresuotyjy subjekty sarasg, kad jy nuomoné baty tinkamai atspindéta rizikos vertinime.

Atlygio politika

PraneSimas parengtas jgyvendinant Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 575/2013 dél prudenciniy reikalavimy
kredito jstaigoms ir investicinéms jmonéms, kuriuo i$ dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) Nr. 648/2012, 450 straipsn;.

1. Informacija, susijusi su sprendimy priémimo procesu, taikomu nustatant atlygio politika

2024 m. gruodzio 17 d. Banko stebétojy taryba patvirtino atnaujintg Banko atlygio politikg (toliau — Atlygio politika). Atlygio politikos
tikslas — nustatyti pagrindinius atlygio principus, kurie sudaryty Bankui galimybe iSlaikyti ir samdyti kvalifikuotus ir profesionalius
darbuotojus, skatinti sgziningg elgesj su klientais ir vengti interesy konflikty santykiuose su klientais, siekiant asmeninés ar naudos
Bankui.

Atlygio politika pakoreguota vadovaujantis Lietuvos banko nutarimais ir ES teisés aktais. Uz atlygio sistemos modeliy nustatymg,
atlygio politikos periodiS8kg persvarstyma Banke yra atsakinga stebétojy taryba, o uz jgyvendinimg — Banko valdyba. Atlygio
komitetas Banke néra suformuotas. Atlygio politika perzidrima ir atnaujinama reguliariai.

2. Informacija apie atlygio ir veiklos rezultaty rysj

Banko atlygio sistema siekiama pritraukti, motyvuoti bei iSlaikyti geriausius darbuotojus, kurie padéty jgyvendinti Banko ilgalaikius
tikslus, verslo strategija.

Nustatant ir (ar) perzidrint darbuotojy atlygj orientuojamasi j uzimamy pareigy pobidj bei atsakomybe, individualaus darbuotojo
veiklos rezultatus bei j atlygio rinkos mediang. Banko atlygio sistema siekiama susieti darbuotojo darbo uzmokestj su individualiu
kiekvieno darbuotojo veiklos rezultaty jvertinimu.

3. Svarbiausi atlygio sistemos struktiiros pozymiai, jskaitant informacijg apie kriterijus, naudojamus veiklos
rezultatams vertinti, ir rizikos koregavima, atidéjimo politikg bei skyrimo kriterijus

Banke taikomas fiksuotas atlygis ir kintamas atlygis (atlygio sudedamosios dalys):
e Fiksuotajj atlygj darbuotojams sudaro pareiginis atlygis ir papildomos naudos;

e Kintamuoju atlygiu laikomi priedai ir vienkartinés premijos. ReikSmingiems darbuotojams paskirtas metinis kintamasis
atlygis, kuris nevirsija 50 000 Eur per metus ir nesudaro daugiau nei trecdalio to darbuotojo viso metinio atlygio, iSmokamas
netaikant atidéjimo laikotarpio. Kai kintamas atlygis virSija nurodytas ribas, jis iSmokamas laikantis Lietuvos banko 2015-
05-08 nutarime Nr. 03-82 ,Dél minimaliy atlygio politikos reikalavimy apraso patvirtinimo® nustatyty reikalavimy, taikant
atidéjimo laikotarpius. Banko nustatytas atidéjimo laikotarpis yra 4 (ketveri) metai. Darbuotojy, kuriy profesiné veikla ir
(arba) priimami sprendimai gali turéti reikSmingg jtakg Banko prisiimamai rizikai, sgrasa tvirtina Banko stebétojy taryba.
Kitiems darbuotojams, kurie nepatenka j reikSmingujy darbuotojy sara8g, paskirtas kintamasis atlygis iSmokamas Banke
nustatyta arba su darbuotoju aptarta tvarka.

Atlygio sistema formuojama vadovaujantis Siais principais:

e vidinis teisingumas — vertinamas pagal darbuotojui priskirtg atsakomybe, darbuotojo veiklos rezultatus, darbuotojo turimas
kompetencijas, Zinias, jgudzius ir kt. kriterijus. Lygiavertés pareigybés apmokamos panasiai;

e iSorinis konkurencingumas - darbuotojams mokamas S$alies, kurioje dirba darbuotojai, darbo rinkos atzvilgiu
konkurencingas atlygis, leidziantis pritraukti motyvuotus ir iSlaikyti reikiamus darbuotojus;

e skaidrumas — kiekvienam darbuotojui turi bati aiSku, kaip nustatomas jo darbo uzmokestis ir nuo kokiy darbuotojo darbo
rezultaty, kompetencijy ir kvalifikacijos priklauso jo dydis;

e lankstumas — esant batinybei pasamdyti ar iSlaikyti svarbig reik§me Banko veiklai turintj darbuotojg, ar suvaldyti kylanc¢ias
rizikas dél darbuotojy pakei€iamumo, kaitos, Banke gali bati priimami sprendimai taikant iSimtis iS Sios Politikos, taiau
nepazeidziant esminiy principy dél fiksuoto — kintamojo atlygio santykio.

Darbuotojams taikoma vienoda darbo apmokéjimo sistema, nediskriminuojant jy dél lyties, amziaus, tautybés, rasés, socialinés
padéties, religijos, socialinés orientacijos ir pan.

4. Bendra kiekybiné informacija
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smeBank:

Ataskaita
pagal 3 ramst]
2024 m. gruodzio 31 d.

(sumos tokst. EUR)
2024 m. né vienam asmeniui Banke nebuvo iSmokétas 1 min. EUR ar didesnis atlygis.

ReikSminga rizika prisiimanciy darbuotojy detali informacija apie fiksuotg ir kintamg atlygj (jskaitant, ir su sutarties nutraukimu
susijusias kompensacijas) yra pateikta 8 lenteléje.

Kiekybinés lentelés

1 lentelé. EU OV1 forma. Bendry rizikos pozicijos sumy apzvalga

Bendra nuosavy

Bendros rizikos pozicijos sumos . = - -
léSy reikalavimy

(TREA)

suma
2024.12.31 2023.12.31 2024.12.31
1 Kredito rizika (nejtraukiant CCR) 44 079 34 487 3522
2 I3 jos pagal standartizuotg metodg 44079 34 487 3522
3 IS jos pagal pagrindinj IRB (F-IRB) metoda
4 IS jos pagal skirstymo metodg
EU 4a IS jos nuosayypé; vertybir)igi popieriai, vertinami
pagal paprastgjj rizikos koeficienty metoda
5 IS jos pagal pazangujj IRB (A-IRB) metodag
6 Sandorio Salies kredito rizika (CCR)
7 IS jos pagal standartizuotg metodg
8 IS jos pagal vidaus modelio metodg (IMM)
EU 8a I$ jos PSS pozicijos
EU 8b IS jos kredito vertinimo koregavimas (CVA)
9 I$ jos kita CCR

10 Netaikoma
11 Netaikoma
12 Netaikoma
13 Netaikoma
14 Netaikoma
15 Atsiskaitymy rizika

Pakeitimo vertybiniais popieriais pozicijos ne

16 prekybos knygoje (pritaikius virSutine ribg)
17 IS jo pakeitimas vertybiniais popieriais pagal SEC-
IRBA metodg
18 IS jo pakeitimas vertybiniais popieriais pagal SEC-
ERBA metodg (jskaitant IAA)
IS jo pakeitimas vertybiniais popieriais pagal SEC-
19
SA metodg
EU 19a IS jo pakeitimas vertybiniais popieriais, kuriam
taikomas 1250 % rizikos koeficientas / atskaitymas
Pozicijos, uzsienio valiutos ir birzos prekiy rizika
20 . >
(rinkos rizika)
21 IS jos pagal standartizuotg metodg

12



smeBank:

Ataskaita
pagal 3 ramst]
2024 m. gruodzio 31 d.

(sumos tokst. EUR)

22 IS jos pagal vidaus modelio metodg
EU 22a | Didelés pozicijos
23 Operaciné rizika 8943 5936 715
EU 23a | 1% jos pagal bazinio indikatoriaus metoda 8943 5936 715
EU 23b | IS jos pagal standartizuotg metodg
EU 23c | 18 jos pagal pazangyjj vertinimo metodg
24 At'skaitymo riby nf-:-s.iekianc':iqs.sumos (kurioms
taikomas 250 % rizikos koeficientas)
25 Netaikoma
26 Netaikoma
27 Netaikoma
28 Netaikoma
29 IS viso 53 022 40 423 4238
2 lentelé. EU KM1 forma. Pagrindiniy parametry forma
2024.12.31 2023.12.31
Turimos nuosavos léSos (sumos)
Bendras 1 lygio nuosavas kapitalas (CET1) 7 949 5225
1 lygio kapitalas 7 949 5225
Visas kapitalas 9849 6 967
Pagal rizika jvertinty pozicijy sumos
4 Bendra rizikos pozicijos suma | 53 022 | 40 423
Kapitalo pakankamumo koeficientai (pagal rizika jvertinty poziciju sumos procentiné dalis)
Bendro 1 lygio nuosavo kapitalo pakankamumo koeficientas (%) 15% 12,9%
1 lygio kapitalo pakankamumo koeficientas (%) 15% 12,9%
Bendras kapitalo pakankamumo koeficientas (%) 18,6% 17,2%
Papildomy nuosavy lésy reikalavimai rizikai, iSskyrus pernelyg didelio sverto rizika, padengti (pagal rizika
jvertinty pozicijy sumos procentiné dalis)
EU 7a Sﬁgggc;giﬁ;u:::g#;ﬁé(&;eikalavimai rizikai, iSskyrus pernelyg didelio 8.00% 8.00%
EU 7b i$ jy: vykdytini naudojant CET1 kapitalg (procentiniais punktais) 4,50% 4,50%
EU 7c i$ jy: vykdytini naudojant 1 lygio kapitalg (procentiniais punktais) 6,00% 6,00%
EU 7d | Bendra SREP nuosavy IéSy reikalavimy suma (%) 5,55% 0%
Jungtinio rezervo ir bendro kapitalo reikalavimai (pagal rizikg jvertinty pozicijy sumos procentiné dalis)
8 Kapitalo apsaugos rezervas (%) 2,50% 2,50%
EU 8a Apsaugos rezgrv_as,.s.udarytas d{al val§ty_bé§ parés lygmeniu nustatytos 0% 0%
makroprudencinés rizikos arba sisteminés rizikos (%)
9 |staigos specialus anticiklinis kapitalo rezervas (%) 1% 0%
EU 9a | Sistemineés rizikos rezervas (%) 0% 0%
10 Pasaulinés sisteminés svarbos jstaigos rezervas (%) 0% 0%
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smeBank:

Ataskaita
pagal 3 ramst]
2024 m. gruodzio 31 d.

(sumos tokst. EUR)

EU 10a | Kitos sisteminés svarbos jstaigos rezervas (%) 0% 0%
11 Jungtinio rezervo reikalavimas (%) 0% 0%
EU 11a | Bendri kapitalo reikalavimai (%) 17,05% 11,50%

12 j(\(%(diius bendrus SREP nuosavy lésy reikalavimus likusi CET1 suma 1,5% 5,74%
Sverto koeficientas
13 Bendras pozicijy matas 182 903 116 497
14 Sverto koeficientas (%) 4,0% 4,5%
Papildomy nuosavy lésy reikalavimai pernelyg didelio sverto rizikai padengti (bendro pozicijy mato
procentiné dalis)
EU 14a Eggggg?gguosavq IéSy reikalavimai pernelyg didelio sverto rizikai 0% 0%
EU 14b i$ jy: vykdytini naudojant CET1 kapitalg (procentiniais punktais) 0% 0%
EU 14c | Bendri SREP sverto koeficiento reikalavimai (%) 0% 0%
Sverto koeficiento rezervo ir viso sverto koeficiento reikalavimai (bendro pozicijy mato procentiné dalis)
EU 14d | Sverto koeficiento rezervo reikalavimas (%) 3% 3%
EU 14e | Visas sverto koeficiento reikalavimas (%) 3% 3%
Padengimo likvidziuoju turtu rodiklis
15 Visas aukstos kokybeés likvidusis turtas (HQLA) (vidutiné jvertinta verté) 96 256 32439
EU 16a | Netenkamy pinigy srautai. Bendra jvertinta verté 52 883 13832
EU 16b | Gaunamy pinigy srautai. Bendra jvertinta verté 1852 3374
16 Bendra grynyjy netenkamy pinigy srauty suma (koreguota verté) 51 031 10 458
17 Padengimo likvidZiuoju turtu rodiklis (%) 188,6% 310,2%
Grynasis pastovaus finansavimo rodiklis
18 Bendras turimas pastovus finansavimas 138 372 97 474
19 Bendras bitinas pastovus finansavimas 64 045 62128
20 NSFR rodiklis (%) 216,1% 156,9%

3 lentelé. EU LIQ1 forma. Kiekybiné informacija apie LCR

Bendra jvertinta verté (vidutiné)
EU 1a Ketvirtis, pasibaiges (MMMM ménuo DD) 2024.12.31 ‘ 2023.12.31
BENDRA PAKOREGUOTA VERTE
EU-21 LIKVIDUMO ATSARGA 96 256 32439
22 BENDRA GRYNOJI NETENKAMUY PINIGY SRAUTY SUMA 51 031 10 458
23 PADENGIMO LIKVIDZIUOJU TURTU RODIKLIS 188,6% 310,2%

14




smeBank:

Ataskaita pagal 3 ramstj
2024 m. gruodzio 31 d.

(sumos tokst. EUR)
4 lentelé. EU CR1 forma. Veiksnios ir neveiksnios pozicijos ir susije atidéjiniai

Sukauptas vertés sumazéjimas, sukaupti Gautos uztikrinimo
Bendra balansiné verté / nominalioji suma neigiami tikrosios vertés pokyciai del kredito Suka priemonés ir finansinés
rizikos ir atidéjiniai uptos garantijos
— — is
Neveiksnios pozicijos. -
. dalies
L - Sukauptas vertés =
Veiksnios pozicijos. v rer nuras
. . . L Sukauptas vertés sumazejimas, ytos
Veiksnios pozicijos Neveiksnios pozicijos e ) sukaupti neigiami
sumazejimas ir ! . A sumo
atidéjiniai Tl TEES S autos uz autos uz
J el . (el %eiksnias r?eveiksnia
rizikos ir atidéjiniai - .
3 pozicijas S pozicijas
iS is iS kuri iS
iS kuriy 1 | i$ kuriy 2 kuriy | i8 kuriy kuriy | kuriy 2 kuriy
lygio lygio 2 3 lygio 1 2 Iq i 3
lygio lygio lygio y((;;) lygio
LéSos 44 058 44 058 -5 -5
centriniuose
005 | bankuose ir kiti
indéliai iki
pareikalavimo
Paskolos ir kiti 78 731 65 885 12 846 3680 3680 -584 -318 -266 -865 -865 77 705 2815
010 | iSankstiniai
mokéjimai
Centriniai
020 bankai
Valdzios
030 | sektoriaus
institucijos
040 | . Kredlto
Jjstaigos
050 Kitos f{nansq
bendrovés
060 Ne finansy 77 005 64 275 12 730 3595 3595 -573 -308 -265 -806 -806 76 278 2789
bendrovés
070 i$ jy MvJ 76 109 63 379 12 730 3595 3595 -570 -305 -265 -806 -806 75 385 2789
080 Namy akiai 1726 1610 116 85 85 -11 -10 -1 -59 -59 1427 26
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smeBank:

Ataskaita pagal 3 ramstj
2024 m. gruodzio 31 d.

(sumos tokst. EUR)
Skolos 55941 55941 -10 -10
90 | vertybiniai
popieriai
Centriniai
bankai

100

ValdzZios 54 408 54 408 -5 -5
110 | sektoriaus
institucijos

Kredito 1533 1533 -5 -5

120 | ., .
Jjstaigos

Kitos finansy

130 bendrovés

Ne finansy

140 bendrovés

Nebalansinés 5 655 5609 46 3 3

150 pozicijos

Centriniai

160 bankai

Valdzios
170 | sektoriaus
institucijos

Kredito

180 | . ..
Jjstaigos

Kitos finansy

190 bendrovés

Ne finansy 5545 5499 46 3 3

200 bendrovés

210 Namy akiai 110 110

220 | 18 viso 184 385 171 493 12 892 3680 - 3680 -596 -330 -266 -865 - -865 - 77 705 2815
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smeBank:

Ataskaita pagal 3 ramstj
2024 m. gruodzio 31 d.

(sumos tokst. EUR)
5 lentelé. EU CQ1 forma. Restruktirizuoty pozicijy kredito kokybé

.- . . L . . Sukauptas vertés sumazejimas, sukaupti Uztikrinimo priemonés ir
Pozicijy, kurioms taikytos restruktiirizavimo priemonés, bendra R . . P ' o .
balansiné verté / nominalioii suma neigiami tikrosios vertés pokyciai dél finansinés garantijos, gautos
4 kredito rizikos ir atidéjiniai uz restruktdrizuotas pozicijas
Neveiksnios restruktarizuotos pozicijos ko 3y Al
priemones Ir
o finansinés
Veiksnios I8 jy pozicijos . uz veiksnias uz neveiksnias garantijos, gautos uz
restruktarizuotos esant 1Sjy restruktdrizuotas restruktdrizuotas neveiksnias
pozicijos - o sumazejusios pozicijas pozicijas pozicijas, kurioms
isipa r?(lgopmg vertés pozicijos taikytos
NEjVyKkdymui restruktdrizavimo
priemonés
LéSos centriniuose
bankuose ir kiti
005 | indeliai iki
pareikalavimo
Paskolos ir kiti 6 689 1206 1206 1206 -138 -220 7 537 986
010 | iSankstiniai
mokéjimai
020 Centriniai bankai
Valdzios
030 | sektoriaus
institucijos
040 Kredito jstaigos
050 Kitos fl_nansq
bendrovés
060 Ne finansy 6573 1121 1121 1121 -137 -161 7 396 960
bendrovés
080 Sko_los_ v_ertyblnlal
popieriai
Suteikti
090 | kreditavimo
jsipareigojimai
100 | 18 viso 6 689 1206 1206 1206 -138 -220 7 537 986
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smeBank:

Ataskaita pagal 3 ramstj
2024 m. gruodzio 31 d.

(sumos tokst. EUR)
6 lentele. EU CQ3 forma. Veiksniy ir neveiksniy pozicijy kredito kokybé pagal pradelstas dienas

Bendra balansiné verté / nominalioji suma
Veiksnios pozicijos Neveiksnios pozicijos
Tikétina, kad
nebus
Pradelsta Pradels | Pradels - _
Nepradelst | Pradelsta padevr]gtos, > 90 Pradelsta Pradelsta ta ta Pradelst IS jy pozicijos
a arba > 30 taciau . > 180 : esant
pradelsta< | dieny < nepradelstos eI dieny >l meta! > 2. > 5. 2 jsipareigojimy
30 dieny 90 dieny arba <180 < 1 metai < 2 metai meta|§ meta|§ metus nejvykdymui
dieny - 5 metai | 7 metai
pradelstos <
90 dieny
LéSos 44 058 44 058
centriniuose
005 | bankuose ir kiti
indéliai iki
pareikalavimo
Paskolos ir kiti 78 731 75128 3603 3680 1187 1228 721 461 83 3680
010 | iSankstiniai
mokéjimai
Centriniai
020 bankai
Valdzios
030 | sektoriaus
institucijos
040 | . K.redlto
Jjstaigos
050 Kitos f{nansq
bendrovés
060 Ne finansy 77 005 73 408 3597 3595 1187 1228 721 376 83 3595
bendrovés
070 is jy MVJ 76 109 72512 3597 3595 1187 1228 721 376 83 3595
080 Namy akiai 1726 1720 6 85 85 85
Skolos 55941 55941
090 | vertybiniai
popieriai
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smeBank:

Centriniai
bankai

Ataskaita pagal 3 ramst]
2024 m. gruodzio 31 d.

(sumos tokst. EUR)

110

Valdzios
sektoriaus
institucijos

54 408

54 408

120

Kredito
jstaigos

1533

1533

130

Kitos finansy
bendrovés

140

Ne finansy
bendrovés

150

Nebalansinés
pozicijos

5 656

160

Centriniai
bankai

170

Valdzios
sektoriaus
institucijos

180

Kredito
Jjstaigos

190

Kitos finansy
bendrovés

200

Ne finansy
bendrovés

5546

210

Namy Gkiai

110

220

IS viso

184 386

175127

3603

3680

1187

1228

721

461

83

= - 3680
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7 lentelé. EU IRRBB forma. Palikany normy rizika, kylanti ne i§ prekybos veiklos

Ataskaita pagal 3 ramstj
2024 m. gruodzio 31 d.

(sumos tokst. EUR)

Nuosavo kapitalo ekonominés vertés pokytis

Grynujy paliikany pajamy pokytis

2024.12.31 2023.12.31 2024.12.31 2023.12.31

1 | Lygiagretaus palikany normy kilimo sukrétimas -1 019 484 -45 479
2 | Lygiagretaus palikany normy kritimo sukrétimas 87 -484 45 -479
3 | Pallkany kreivés statéjimo sukrétimas (trumpalaikés normos mazéja, o ilgalaikés — didéja) -2 082 -433

Paldkany kreivés plokstéjimo sukrétimas (trumpalaikés normos didéja, o ilgalaikés —
4 o n 354 525

mazéja)
5 | Sukrétimas kylant trumpalaikéms paldkany normoms -2 846 645
6 | Sukrétimas krentant trumpalaikéms palikany normoms -27 -258
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8 lentelé. EU REML1 forma. Finansiniais metais skirtas atlygis

Ataskaita pagal 3 ramstj
2024 m. gruodzio 31 d.

(sumos tokst. EUR)

Valdymo organo priezidros funkcija YD f?xrngki?jg selime Kit/z\é)(l)r\;aysbngoji Kzia?gﬁgigg?ﬁ
Fiksuotasis atlygis | Nustatytyjy darbuotojy skaicius 3 3 21 3
Bendras fiksuotasis atlygis 115 535 941 295
IS jo: iSreikSta pinigais 115 484 924 295
IS jo: kity formy iSmokos - 51 17 -
Kintamasis atlygis | Nustatytyjy darbuotojy skaicius - - - -
Bendras kintamasis atlygis - 45 - -
IS jo: i8reik&ta pinigais - 45 - -
Finansini?is mg}gis skirtos iSeitinés iSmokos. Nustatytyjy ) 1 6
darbuotojy skaicius
Finansiniais metais skirtos iSeitinés iSmokos. Bendra suma - 72 79
DidZiausia vienam asmeniui skirta iSmoka - 72 48
Sg akcijo_mis susijusios priemonés ar lygiavertés nepiniginés . 90 ) )
priemonés
Bendras fiksuotasis atlygis + Bendras kintamasis atlygis 115 490 941 295
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